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Quadrate legen
Art der Methode Spiel
Stufe GuSp
Schwerpunkt Verantwortungsbewusstes Leben in der Gemeinschaft
Schlagwörter Kommunikation
Gruppengröße mehrere Kleingruppen
Vorbereitungsaufwand
Dauer
Ort drinnen
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Material
Kuverts, zerschnittene Quadrate

Detailbeschreibung
Quadrate legen ist eine Methode zur Stärkung der Kommunikation in
der Gruppe.

Ziel
Die  Kinder  lernen  auf  einander  zu  achten  und  eine  absolute
Gleichberechtigung  in  der  Gruppe

Beschreibung
Jede Gruppe hat 5 Mitspieler, die Gruppen setzen sich an getrennte
Tische;  die  5  Umschläge werden an die  Mitglieder  verteilt,  auf  ein
Zeichen des  Leiters  öffnen alle  ihre  Umschläge und versuchen,  die
einzelnen Quadrate zusammen zu setzen. Teile, die man nicht braucht,
werden in die Tischmitte gelegt und nur diese dürfen von den anderen
Spielern verwendet werden. Wenn ein Spieler einen Teil braucht, darf
er ihn nicht einfach wegnehmen oder dem anderen ein Zeichen geben,
er muss warten bis der Teil in der Mitte des Tisches liegt. Das Spiel ist
beendet, wenn alle 5 Quadrate vollständig sind.

Bemerkungen
Der  Spielleiter  muss  darauf  achten,  dass  unter  keinen  Umständen
gesprochen oder durch Zeichen signalisiert wird.
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