Die Meinung der
Patrulle vertreten

Im Trupprat treffen sich die Ver-
treter*innen der einzelnen Patrul-
len, die Leiter*innen sorgen fur
den Ablauf der Besprechung. Es
werden Entscheidungen getroffen,
Informationen weitergegeben und
Rickmeldungen eingeholt, die alle
Patrullen betreffen. Patrullenver-
treter*innen kénnen im Trupprat
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wie es in den Patrullen lauft.

Um alle Meinungen der Patrullen-
mitglieder vertreten zu kénnen, ist
es sinnvoll, vorher einen Patrullen-
rat durchzufihren. Einerseits kon-
nen die Patrullenvertreterfinnen
Informationen aus der Patrulle mit
in den Trupprat bringen, zum Bei-
spiel konnt ihr so Programmwiinsche
fur den ganzen Trupp vorschlagen.
Andererseits nehmen sie wichtige
Ergebnisse und Anregungen aus
dem Trupprat fur die Patrulle mit.
Das kdnnen zum Beispiel Informatio-
nen fur den ndchsten Hike sein oder
die Aufgabe, einen Beitrag fur das
Lagerfeuer zu gestalten. Diese Auf-
. gaben und Informationen kénnen
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Aufgaben aufteilen
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.« Wahlt im Patrullenrat eine Per-
son, die eure Patrulle nach auBen
vertritt! Diese Aufgabe kann
der*die Kornett*in ausfuhren, sie
kann aber auch ein eigenstandi-
ges Patrullenamt sein.
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Notizen machen

Gesprachsregeln
einhalten
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« Uberlegt euch, was die ande-
ren Patrullenmitglieder in der
‘e Zwischenzeit erledigen konnen!
: Durch die Aufgabenteilung habt
ihr danach wieder mehr gemein-
.. same Freizeit.
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